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Comment I’intégration de services peut-elle
servir d’outil favorisant la transition et la
réussite d’intégration d’éléves ayant
séjourné dans une communauté
thérapeutique?
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Contexte

¢ Expériences de travail
¢ Milieu
¢ Clientele

¢ [a communauté thérapeutique




Problématiques associées a la
réintégration

* [e dossier scolaire des éléves

¢ [dentifier un milieu et des services adéquats
pour les €leves a réintégrer

* [e manque de réussite ou I’échec de la
réintégration

* Enjeux sociaux

Une offre de services integres
pour ces jeunes

¢ Les services intégrés
-Qu’est-ce que I’intégration de services?
-Types de services

+ Avantages et contraintes




L’ orthopedagogue-consultant

¢ Le rdle de I’orthopédagogue-consultant
-Suivi scolaire et aide aupres des €leves;

-Encadrement des éléves dans la recherche de solutions a
leurs problémes;

-Collaboration et concertation avec les enseignants et les
professionnels qui travaillent avec ces éléves;

Procédure de réintégration

Eléments de la prodédure Evaluateur(s) |1]2 (3|4
ACCUEIL : L’orthopédaguogue-consultant :

- récupére les documents importants rapidement;

- s’assure que le dossier des documents importants est complet;

SOUTIEN DURANT LE SEJOUR : L’ orthopédagogue-consultant : _

- travaille en équipe avec les enseignants (soutient, matériel
pédagogique...);

- connait bien le dossier (thérapeutique et scolaire) de I’¢leve en CT;

PREPARATION DE LA REINTEGRATION : L’orthopédagogue-
consultant :

- consolide I’information et les documents pertinents a la réintégration;

- est disponible pour soutenir les enseignants de 1’école qui accueille.

REINTEGRATION : L’orthopédagogue-consultant :

- évalue les progres et le niveau de réussite du plan de réintégration;

- est disponible en tout temps;




Conclusion

¢ Prochaines étapes
-Evaluation/validation
-Application

¢ Limites du travail
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